
10 ans du Congrès des Seniors de la Grande Région
15 octobre 2026 à Sarrebruck

Une Europe pour toutes les générations :
Responsabilité(s), engagement et perspective(s)

« Non pas les jeunes contre  les aînés, mais jeunes et vieux pour l’avenir de notre Grande 
Région en Europe »

La stratégie européenne pour l’équité intergénérationnelle transmet un message clair : les 
défis de notre époque — évolution démographique, protection du climat, transformation 
numérique, sécurité sociale et prise en charge de la dépendance — ne peuvent être relevés 
que collectivement par toutes les générations.

Pour la Grande Région, cela signifie :

 Les jeunes et les personnes âgées ne sont pas des concurrents mais des partenaires. 
L’avenir de l’Europe se construit dans le dialogue entre les générations.

 Chaque génération porte une responsabilité. Les aînés transmettent leur expérience, 
leurs connaissances et leurs valeurs ; les jeunes apportent de nouvelles idées, 
compétences et perspectives.

 La cohésion naît de la rencontre. L’équité intergénérationnelle commence lorsque 
des personnes de différents âges dialoguent ensemble plutôt que de parler les unes 
des autres.

 La participation concerne tous les âges de la vie. Une bonne éducation, des 
conditions de travail équitables, la sécurité sociale, la santé et la mobilité doivent 
être pensées dans une perspective intergénérationnelle.

 L’avenir des jeunes générations est une préoccupation commune. Dans le même 
temps, les personnes âgées méritent respect, reconnaissance et la possibilité de 
participer activement à la vie de la société.

 La coopération transfrontalière renforce la solidarité entre les générations. La Grande 
Région peut devenir un modèle européen montrant comment jeunes et aînés 
construisent ensemble l’avenir.

Message du Congrès

L’équité intergénérationnelle ne consiste pas à déterminer quelle génération reçoit plus 
ou moins que l’autre. Elle consiste à créer des conditions permettant à chaque 
génération de saisir ses opportunités et d’assumer ses responsabilités.

L’apprentissage tout au long de la vie permet à chacun, à tout âge, de rester acteur de 
son parcours, de développer ses compétences, de partager ses connaissances et de 
participer pleinement à la société.

L’Europe a besoin de l’expérience des aînés, de la créativité des jeunes et de la volonté 
de toutes les générations de construire ensemble l’avenir.

Sarrebruck, le 17 août 2026                                                                                    Esther Ribic
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